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FORMATO PARA LA PRESENTACIÓN DE UNA DENUNCIA POR POSIBLE INCUMPLIMIENTO A LOS VALORES ÉTICOS Y CÓDIGO DE CONDUCTA DEL INIFED


1. ¿Conoces el documento Valores Éticos y Código de Conducta del INIFED?


2. Nombre, domicilio particular, correo electrónico y/o teléfono de quien presenta la denuncia o promovente (para recibir informes).





3. Nombre, cargo o puesto del personal del servicio público contra quien se presenta la denuncia (probable responsable).





4. La(s) fecha(s) en que ocurrió el incidente alegado y el (los) lugares en que ocurrió el incidente alegado.




5. Breve relato de los hechos o conductas contrarias (denuncia) a los principios contenidos en el documento Valores Éticos y Código de Conducta del INIFED.
La narración debe ser concreta, describiendo la forma en que sucedieron los hechos, especificando el orden en que acontecieron, los nombres de las personas involucradas, acompañantes, personas presentes durante el desarrollo de éstos y su participación en los mismos, evitando descripciones de situaciones vagas e imprecisas.






6. Medios probatorios de la conducta (en caso de existir).





7. Nombre, domicilio particular, correo electrónico y/o teléfono de la persona que haya sido testigo de los hechos, en caso de ser servidor/a público/a indicar el cargo o puesto (si fuera el caso).






8. Testimonio de un tercero (si fuera el caso).






9. Medios probatorios de la persona que haya sido testigo de los hechos (en caso de existir).
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